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Durante este primer trimestre se termind el proyecto de investigacion titulado “Andlisis al Directivo
Universitario en Colombia: Estudio desde las Perspectivas del Comportamiento Organizacional y la Gestion
del Conocimiento” C.I. 8129, dirigido por el profesor Guillermo Murillo Vargas. Este proyecto se
desarrolld durante el 2016 y 2019 y en él colaboraron los profesores Cristian Bedoya Dorado,
Moénica Garcia Solarte, Carlos Hernan Gonzalez y Oscar Ivan Vasquez Rivera. En el marco de este
proyecto, se derivaron diversos productos de investigacion como ponencias, articulos, un libro,
trabajos de grado vy la vinculacion de semilleros de investigacion.

Este ano inicid el desarrollo de los proyectos de investigacion “Incidencia de las prdcticas de
responsabilidad social empresarial en el desempeno de las pymes: un estudio empirico en
Santiago de Cali” a cargo del profesor Andrés Ramiro Azuero Rodriguez y “Prdcticas
empresariales y cultura de paz en Colombia desde la gestion humana” a cargo de |la profesora
Moénica Garcia Solarte. Dichos proyectos fueron aprobados en la Convocatoria Interna
2018 de la Vicerrectoria de Investigacion de la Universidad del Valle.




% PRODUCCION ACADEMICA

La profesora Adriana Aguilera Castro publicé en la Revista Entramado de la
Universidad Libre el articulo “La gestion del conocimiento desde el direccionamiento
estratégico de las medianas empresas del sector industria y comercio en Santiago de Cali -
Colombia’, articulo derivado del proyecto de investigacion “Caracterizacion de la gestion
del conocimiento en las medianas y grandes empresas del sector industria y comercio en
Santiago de Cali - Colombia, 2015".

Asi mismo, la profesora Adriana Aguilera Aguilera Castro publico el articulo “Prdctica
de Gestion del Conocimiento en tres grandes empresas colombianas” en |a Revista de
Ciencias Sociales de la Universidad del Zulia (Venezuela).

El articulo se encuentra adjunto en el correo

El profesor Oscar Ivan Vasquez Rivera publicé el articulo denominado “Cultural
Hybridization in Three Colombian Indigenous Productive Organizations” en la Revista

Cuadernos de Administracion de la Universidad del Valle.

Los profesores Guillermo Murillo Vargas, Carlos Hernan Gonzalez y Ménica Garcia
Solarte publicaron el articulo “Gobierno Corporativo del concepto a la evaluacion
organizacional en Bancolombia” en |la Revista Universidad & Empresa de la Universidad
del Rosario.

Durante los meses de enero hasta marzo fueron evaluados y sustentados un total de 15 trabajos
del programa académico de Administracién de Empresas dirigidos por los profesores José Luis
Duque Ceballos, Laura Salas Arbelaez, Ménica Garcia Solarte y Oscar lvan Vasquez Rivera.
Asi mismo, fueron evaluados 12 trabajos de grado por los profesores Adriana Aguilera Castro,
Andrés Ramiro Azuero Rodriguez, José Luis Duque Ceballos, Juan David Peldez Leén., Laura
Salas Arbelaez y Oscar Ivan Vasquez Rivera.

Los profesores Andrés Ramiro Azuero Rodriguez, Guillermo Murillo Vargas, Karem Sanchez
de Roldan, Laura Salas Arbelaez y Moénica Garcia Solarte fueron directores de 7 trabajos de
investigacion terminados vy sustentados en la Maestria en Administracion de la Facultad de
Ciencias de la Administracion, mientras que los profesores Adriana Aguilera Castro, Andrés
Ramiro Azuero Rodriguez, Edgar Julian Galvez Albarracin, Laura Salas Arbeldaez y Ménica
Garcia Solarte fueron evaluadores de 11 trabajos de grado en la misma Maestria.
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