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Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién .

De acuerdo con la Convocatoria Nacional Para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacion de Colciencias 2017 nimero 781, el Grupo de Investigacion Humanismo y Gestion
obtuvo la Categoria A.

Adicionalmente ocho integrantes del Grupo obtuvieron categoria de investigadores de acuerdo a la misma
medicion, los profesores Ménica Garcia Solarte, Guillermo Murillo Vargas y Carlos Hernan Gonzales
Campo fueron reconocidos como Investigadores Senior, el profesor Edgar Julidan Galves Albarracin
alcanzé la categoria de Investigador Asociado, finalmente los profesores Juan David Pelaez Leén, Andrés
Ramiro Azuero Rodriguez, Adriana Aguilera Castro y Andrea Hurtado Ayala fueron reconocidos como
Investigadores Junior.




Ponencias

i

Encuentro Internacional de Investigadores en Administracién 2017

Durante los dias 21y 22 de noviembre el Grupo de Investigacion participé en el Encuentro Internacional
de Investigadores en Administracién 2017, con un total de cinco ponencias, entre las que se encuentran
“El efecto de la innovacion en el desempeno de la pequefia empresa colombiana” con autoria de los
profesores Andrés Ramiro Azuero Rodriguez, Ménica Garcia Solarte, y Laura Salas Arbelaez, que
asuvez presentd la ponencia “Pymes y Exportaciones: Caracteristicas en Santiago de Cali". en coautoria
de la profesora Ménica Garcia Solarte y el semillero de investigacion Carlos Andrés Restrepo
Ramirez.

El profesor Andrés Ramiro Azuero Rodriguez participd con la ponencia “Las prdcticas de
responsabilidad social empresarial de los terminales portuarios de Buenaventuray su aporte a la
reconversion de Buenaventura como ciudad puerto” en coautoria del profesor Carlos Alberto
Arango Pastrana e Isabella Zuluaga Ocampo. También participé el profesor Oscar lvan Rivera
Vasquez con la ponencia titulada “Reflexion sobre las condiciones globales que estdn
impactando el desarrollo de competencias de los directivos universitarios’, que tiene como
coautores al profesor Guillermo Murillo Vargas vy al estudiante Carlos Andrés Diaz Téllez.

Los semilleros de investigacion Juan Sebastian Cardoso Montes, Juan Sebastian Pena Ziiiga y Maria
Camila Walteros Cortés participaron con la ponencia “Los estilos de liderazgo segtin el género del directivo
universitario: un estudio empirico en una facultad de administracion en el Valle del Cauca”. En el marco de
este encuentro la profesora Ménica Garcia Solarte presenté el libro “Realidades, perspectivas y desafios de
las microempresas en Colombia” el cual se deriva de los trabajos realizados en lared FAEDPYME y que tiene
como autor también al profesor Edgar Julian Galves Albarracin. Los profesores Andrés Ramiro Azuero
Rodriguez y Ménica Garcia Solarte participaron ademas como pares evaluadores en los ejes tematicos de
Recursos Humanos y Comportamiento Organizacional y Responsabilidad Social Empresarial, Negocios
Inclusivos y Organizaciones Sociales respectivamente.
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Profesora Ménica en la
presentacion del libro:
“Realidades,
perspectivas y desafios
de las microempresas
Miembros del Grupo presentes en en Colombia”

el primer dia del encuentro

El semillero de investigacion Juan
Sebastidn Cardoso Montes en la
presentacion de la ponencia “Los estilos
de liderazgo segtin el género del

El semillero de investigacion
Carlos Andrés Restrepo Ramiroz

“Pymes y Exportaciones: directivo universitario: un estudio
Caracteristicas en Santiago de empirico en una facultad de
Cali” administracion en el Valle del

Cauca”.



Consejo Latinoameéricano de Escuelas de
Administracién (CLADEA 2017)

La profesora Ménica Garcia
Solarte fue invitada como
conferenciasta internacional
al Coloquio Internacional en
Gestion Empresarial y Social: hacia la
transformacion de las organizaciones, que
se llevo a cabo en el Instituto Tecnologico
de Sonora (México)

Los profesores Carlos Hernan Gonzales Campo,

Guillermo Murillo Vargas y Moénica Garcia Solarte
participaron en el Consejo Latinoaméricano Escuelas de
Administracién (CLADEA 2017) con tres ponencias: el
profesor Gonzales presenté la ponencia titulada“Los
estilos de liderazgo del directivo universitario segtin el
género y su relacion con la cultura organizacional: una
revision en la literatura’ que tuvo como coautores a los
semilleros del Grupo Maria Camila Walteros Cortés y
Juan Sebastian Cardoso Montes. El profesor Murillo
presentd la ponencia: “La investigacion en directivos
universitarios: ;Es el género un tema de interés?” que tuvo
como coautores a los profesores Cristian Bedoya
Dorado y Moénica Garcia Solarte. Finalmente la
profesora Garcia participd con la ponencia: “Liderazgo
transaccional y desemperio: el caso de las PYMES' que
tuvo de coautores a la profesora Laura Salas Arbelaez y
el profesor Guillermo Murillo Vargas. En esta version el
evento se celebré en California (Estados Unidos).

los dias 15, 16y 17 de Noviembre. Durante este
evento la profesora Garcia presenté la conferencia
titulada: “Tendencias en la Gestion de las PyMES'.
Coloquio Internacional en Gestién Empresarial y Social:
“hacia Ia transformacion de las organizaciones”

Workshop Emprendimiento, Cultura, Finanzas y
Desatrollo Econémico-ECFED-CLA2017

El profesor Oscar lvan Vasquez Rivera participd
en el  Workshop Emprendimiento, Cultura,
Finanzas y Desarrollo Econémico con la ponencia:
“Investigacion En Emprendimientos Indigenas:
Estado Del Arte Entre Los Aiios 1995 y 2015” que
tuvo como coautora a la profesora Karem
Elizabeth Sanchez de Roldan. Este evento se
desarrolld en la Universidad Autonoma de
Aguascalientes, México, los dias 12 y 13 de
Octubre. Como resultado de esta participacion
los profesores fueron invitados a publicar esta
ponencia en inglés para un libro que recoge las
experiencias del evento.

La profesora Karem Elizabeth Sanchez de Roldan
participd en el Primer Coloquio de Investigacion sobre
Organizaciones, Desarrollo y Territorio realizado los dias
30y 31 de Octubre, con la presentacion de la ponencia:
“Organizaciones sociales: Consideraciones para una
metodologia hacia el desarrollo”. Este evento fue
organizado por Instituto de Prospectiva, Innovacién y
Tecnologia de la Universidad del Valle y se celebré en las
instalaciones de la sede San Fernando. En el marco de
este evento la profesora Sanchez coordiné el panel de
Politicas Publicas y Desarrollo.

Primer Coloquio de Investigacién sobze Organizaciones
Territorios y Desarxollo




Los profesores Karem Elizabeth Sanchez de Roldan vy Carlos
Hernan Gonzales Campo participaron en la Quinta Jornada de
Investigacion en la Facultad de Ciencias de la Administracion 2017. La
profesora Sanchez presentd la ponencia “Organizaciones y
Meta-Organizaciones en Colombia 1950-2015: Primeros Hallazgos’,
mientras que el profesor Gonzales presenté la ponencia “Estructura
de las redes empresariales: exploracion y explotacion del

conocimiento y su impacto sobre la innovacion”. En este evento el
profesor Gonzales impartié la conferencia denominada “El proceso
para la elaboracion y publicacion de articulos cientificos en ciencias
de la administracion”. La Quinta Jornada de Investigacion en la
Facultad de Ciencias de la Administracion 2017 se realizé del 25 al 27
de Octubre del presente afio organizada por la vicedecanatura de
investigaciones y posgrados de la Facultad de Ciencias de la
Administracion Universidad del Valle.

Sta Jornada de Investigacion en 1a Facultad de
Ciencias de 1a Administracién

Durante el 5y 6 de octubre del presente afo se llevd
a cabo en la Universidad Tecnoldgica de Pereira el
evento ASCOLFA 2017 Capitulo Sur-Occidente, en el
cual participaron el profesor Andrés Ramiro
Azuero Rodriguez con la ponencia “Las prdcticas de
responsabilidad social de Buenaventura y su
correspondencia con la problemdtica social de la
ciudad”, que tuvo en coautoria al profesor Carlos
Alberto Arango Pastrana y la estudiante Isabella
Zuluaga, y Los semillleros de investigacion del Grupo
Juan Sebastian Cardoso Montes, Juan Sebastian
Peia Zuiiga y Maria Camila Walteros Cortés con
la ponencia “Los estilos de liderazgo segtin el género
del directivo universitario”.

El profesor Cristian Bedoya Dorado participé en el
IV Congreso Iberoaméricano de Psicologia de las
Organizaciones y el Trabajo (CIAPOT) el cual es
organizado por la Red Iberoaméricana de Psicologia
de las Organizaciones y del Trabajo (RIPOT) el cual
se celebré en Cali los dias 18, 19y 20 de Octubre. El
profesor ~ Bedoya  presentd la ponencia
“Transformaciones del mundo del trabajo en discursos
de amenazas y miedos de trabajadores de Santiago de
Cali: Un ejercicio de andlisis del discurso”. Y participd
con el péster “Las prdcticas y atmaosferas afectivas en

el estudio de las emociones: apuesta tedrica y Asociacién Colombiana de Facultades deAdministracion

ﬂ:‘tz;:{égica en el contexto organizacional y del Canftulo Sur-Occidente (ASCOLFA 2017)

IV Congreso Iberoaméricano de Psicologfa de 1as
Organizaciones y el Trabajo-V CIAPOT




&\, Trabajos de Grado e Investigacion

Durante los meses de octubre hasta diciembre fueron aprobados y sustentados un total de 11
trabajo del programa Académico de Administracién de Empresas, de los cuales nueve fueron
dirigidos por los profesores Ménica Garcia Solarte, José Luis Duque Ceballos y Andrés Ramiro
Azuero Rodriguez. Asi mismo, fueron evaluados siete trabajos de grado por los profesores Laura
Salas Arbelaez, Oscar Ivan Vasquez Rivera, José Luis Duque Ceballos y Andrés Ramiro Azuero
Rodriguez.

El profesor Edgar Julian Galves Albarracin dirigio el trabajo de investigacion “Estudio de
factibilidad para la creacion de ‘Lavetco’ empresa dedicada a la fabricacion y comercializacion de
productos destinados al cuidado de mascota”, de la Maestria en Administracion. La profesora Laura
Salas Arbeldez evalué un trabajo de investigacion durante este periodo de dicho programa.

El profesor Oscar lvan Vasquez Rivera fue notificado mediante Resolucion de Consejo de Facultad
No. 200 de Septiembre 26 de 2017 que obtuvo la distincion de Tesis Meritoria por su trabajo de
investigacion de la Maestria en Ciencias de la Organizacion.

%? Articulos Publicados

Cugdgmos de. N
Administracion

El articulo: “Cultural analysis in three indigenous
productive organizations from an
interpretive-symbolic perspective” del profesor Martinez publicaron el articulo “Estilos de
Oscar Ivan Vasquez Rivera fue publicado en la liderazgo de hombres y mujeres en las

rev.ista . Cuadernos de Administracién. de la Pymes” en la revista AD-MINISTER. Este
Universidad del Valle. Este articulo es derivado del articulo es producto del proyecto de

trabajo de investigacion titulado “La cultura en las investigacion “El género del gerente y sus
organizaciones indigenas del sector productivo de efectos en la Pyme: un estudio empirico en
Toribio-Cauca: Tres casos de estudio” del profesor de la Santiago de Cali”.

la Maestria de Ciencias de la Organizacion.

Las profesoras Ménica Garcia Solarte,
Laura Salas Arbeldez y Edgar Gaviria

Juan Sebastian Pefa Contacto:
Monitor del grupo. Oficina 3013 / Edificio 124

Cristian Bedoya Dorado Facultad de Ciencias de la Administracion

Coordinador del boletin Universidad del Valle - Sede San Fernando
Ménica Garcia Solarte Cali - Colombia / Tel=(+57) 5185720
Directora de Grupo Email: humanismoygestion.fca@correounivalle.edu.co




