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La resolución 379 de 2016, expedida el 20 de mayo del mismo año, hace públicos los 
resultados definitivos de la medición realizada por Colciencias, mediante la convocatoria 
no. 737 del año 2015. En estos resultados, es especialmente destacable, en la Facultad 
de Ciencias de la Administración de la Universidad del Valle, que el grupo de Investiga-
ción Humanismo & Gestión ha alcanzado la categoría A1, máxima categoría posible 
dentro de la ventana de medición.
 
Así mismo, se destaca la clasificación obtenida en la medición por los miembros del 
grupo de investigación, como lo es el nivel alcanzado por el profesor Carlos Hernán Gon-
zález Campo como investigador Senior, de los profesores Guillermo Murillo Vargas y 
Mónica García Solarte como investigadores Asociados, y de los profesores Edgar Julián 
Gálvez Albarracín, Juan David Peláez León y Andrés Ramiro Azuero Rodríguez, quienes 
lograron el nivel Junior como investigadores.
Mayor infomación aquí

El grupo de investigación Humanismo & Gestión, apoyó la 
iniciativa de los directivos de la Facultad de Ciencias de la 
Administración, en el desarrollo de la postulación al Doc-
torado Honoris Causa del profesor Alain Chanlat.
El profesor ha estado vinculado con la Universidad del 
Valle en distintas ocasiones, participó de manera decisiva 
en la creación de programas académicos, e inspiró la crea-
ción del grupo de investigación Humanismo & Gestión, el 
cual es reconocido como categoría A1 de Colciencias en 
su medición del año 2015.
Alain Chanlat es un humanista francés nacido en el año 
1943 en la ciudad de Paris; obtuvo su Doctorado en 
Administración de Empresas de George Washington Uni-
versity en 1962 y vive en Canadá desde 1967, año en el 
cual empezó a trabajar como profesor en la Escuela de 
Altos Estudios Comerciales de la Universidad de Montreal.
Mayor infomación aquí 

El profesor Carlos Hernán González 
Campo, quien fue el director de la Oficina 
de Transferencia de Resultados de Investi-
gación (OTRI) hasta el mes de Julio del pre-
sente año, se posicionó como el nuevo 
Director de la Oficina de Planeación y 
Desarrollo Institucional (OPDI) ante el 
rector de la Universidad del Valle Edgar 
Varela Barrios.
Mayor infomación aquí 

El profesor Andrés Ramiro Azuero Rodríguez, fue designado 
como Editor Asistente de la Revista Cuadernos de Administra-
ción, según la resolución no. 166 del Concejo de la Facultad de 
Ciencias de la Administración por un periodo de dos años.
Así mismo, fue designado como Par Evaluador para la revisión de 
las ponencias remitidas en temas de: “Ética, Responsabilidad Social 
y Medioambiental” del Encuentro de Investigación, correspon-
dientes al Track 4 de la Conferencia Anual del Consejo Latinoa-
mericano de Escuelas de Administración- CLADEA. 

A partir del presente periodo, el profesor Edgar Julián 
Gálvez Albarracín, formará parte activa del grupo de inves-
tigación Humanismo & Gestión como integrante del mismo, 
en el cual desea aportar su experiencia en redes de investi-
gación, especialmente las relacionadas al área de emprendi-
miento y Mipyme.
El profesor es Administrador de Empresas de la Universidad 
del Valle, Magister en Creación de Empresas y Gestión de 
Proyectos de la Universidad Montesquieu Bordeux IV - 
Francia, y Ph.D. en Administración de Empresas de la Uni-
versidad Politécnica de Cartagena – España.

Por su parte, el profesor Oscar Iván Vásquez 
Rivera, asistió a la 11va Reunión Anual de la 
Asociación Latinoamericana de Casos de Estu-
dio 2016, la cual tuvo lugar en la Universidad 
Tecnológica de Chile INACAP (sede Santiago 
de Chile). Este evento se desarrolló durante el 
21 y 22 de Julio de 2016, tiempo en el cual el 
profesor Oscar Iván enseñó el caso de estudio 
denominado “Destitución e Inhabilidad de Gusta-
vo Petro en la Alcaldía de Bogotá.”

Entre tanto, La profesora Karem Sánchez de 
Roldán, ofreció el pasado 24 de Agosto, la temática 
“Generar experiencias, la responsabilidad de las biblio-
tecas” en el marco del III Congreso Internacional 
GID, Gestión para la Información y la Documenta-
ción, organizado por el comité de Bibliotecas 
RUAV (Asociación Red Universitaria de Alta Veloci-
dad del Valle del Cauca), y realizado en el auditorio 
Yquinde de la Universidad Autónoma de Occiden-
te, en la ciudad de Santiago de Cali.

El profesor Andrés Ramiro Azuero Rodríguez, participó en la Conferencia ASCOLFA 2016 
en el Encuentro de Decanos y Directores de Programa realizada en Barranquilla entre los 
días 2 y 3 del mes de Mayo, durante el presente año; así como también participó en el 
foro “La internacionalización en los posgrados de Alta Calidad de las instituciones de educa-
ción superior de la región Suroccidente del país” realizado entre los días 26 y 27 del mismo 
mes.
Además, el profesor participó como Editor Asistente en el Seminario "Edición de revistas 
científicas con calidad y visibilidad internacional" realizado en la ciudad de Bogotá los días 
16 y 17 de Junio de 2016.

El día 02 de Mayo de 2016, en el Auditorio Diego Israel Delgadillo de la Facultad de 
Ciencias de la Administración, fue llevada a cabo, gracias a la gestión del grupo de inves-
tigación Humanismo y Gestión, y mediante la profesora Karem Sánchez de Roldán,  la 
conferencia: “La Responsabilidad con los Objetivos Globales ¿Quién asegura que los Estados 
Cumplen sus Promesas?”, a cargo de la doctora Sylvia Karlsson-Vinkhuyzen, quien tiene un 
doctorado de la Universidad  Linköping en Suecia; es profesora en el grupo de Adminis-
tración Pública y Políticas en la Universidad de Wageningen; y  estudia la efectividad y 
legitimidad de la gobernanza del desarrollo sostenible y las interacciones entre conoci-
miento, valores e instituciones en el marco de tal gobernanza.

De igual manera, el 08 de Julio de 2016 se realizó el 2do ciclo de foros "Versus", en el que 
se discutió sobre los procesos de negociación y resolución de conflictos sindicales, y el 
cual fue coordinado por los profesores Oscar Iván Vásquez Rivera y Jose Luis Duque 
Ceballos, con el apoyo del grupo de investigación Humanismo & Gestión y del ADA de 
Gestión Humana. El evento se desarrolló en el auditorio Diego Israel Delgadillo de la 
Facultad de Ciencias de la Administración, y contó con la participación de representantes 
del sindicato Sintracadbury y una ex-participante de la junta directiva de Sintraunicol de 
la Universidad del Valle.

Durante el periodo Mayo - Agosto de 2016, fueron sustentados y aprobados dos trabajos 
de grado en el pregrado de Administración de Empresas, dirigidos por el profesor Jose 
Luis Duque Ceballos. Por otra parte, en la Maestría en Administración, durante este 
mismo periodo, fuero sustentados y aprobados seis trabajos de investigación cuya direc-
ción estuvo a cargo de integrantes del grupo de investigación Humanismo y Gestión. 
Entre estos seis trabajos de investigación en la maestría, dos estuvieron bajo la dirección 
de la profesora Mónica García Solarte, y otros 2 bajo la dirección del profesor Andrés 
Azuero Ramiro Rodríguez, mientras que los profesores Álvaro Zapata Domínguez y Carlos 
Hernán González Campo dirigieron un trabajo de investigación cada uno. 

Los profesores Carlos Hernán Gonzáles Campo, Guiller-
mo Murillo Vargas y Mónica García Solarte, publicaron el 
libro titulado “Gestión de organizaciones intensivas en cono-
cimiento”, a través del programa editorial de la Universidad 
del Valle (13 Abril de 2016).
Mayor infomación aquí 

El artículo “El emprendedor y el ejercicio del poder en el entorno institucional”, desarrollado 
en coautoría por los profesores Carlos Hernán González Campo, Guillermo Murillo 
Vargas y Fabián Osorio Tinoco, fue publicado en la  Revista Dimensión Empresarial, vol. 
14 no. 2,  p. 39-53.
Mayor infomación aquí 

La Universidad del Valle, mediante la Vicerrectoría de Investigaciones, dio inicio a sus 
convocatorias internas para la conformación de un banco de proyectos de investigación 
en el 2016. Los proyectos presentados desde el grupo de investigación Humanismo & 
Gestión fueron los siguientes:
 
- “El género del gerente y sus efectos en la PYME: un estudio empírico en Santiago de Cali” – 
Anteproyecto presentado a convocatoria interna 3-2016. Investigador Principal: Mónica 
García Solarte.
- “La Responsabilidad Social Empresarial y su incidencia en el desempeño de las PYMES de 
Cali: un estudio empírico” – Anteproyecto presentado a convocatoria interna 3-2016. 
Investigador Principal: Andrés Ramiro Azuero Rodríguez.
- “Análisis de directivos universitarios en Colombia: Estudios de las Perspectivas del Comporta-
miento Organizacional y la Gestión del Conocimiento” – Anteproyecto presentado a convo-
catoria interna 3-2016. Investigador Principal: Guillermo Murillo Vargas.
- “Caracterización de las prácticas de gestión del conocimiento en Pymes de Santiago de Cali” 
– Anteproyecto presentado a convocatoria interna 3-2016. Investigador Principal: Adria-
na Aguilera Castro.
De los anteriores proyectos de investigación presentados, fueron seleccionados, median-
te un comunicado oficial emitido el 12 de Julio del presente año, los proyectos a cargo 
del profesor Guillermo Murillo Vargas y la profesora Mónica García solarte.
Mayor infomación aquí 

El profesor Álvaro Zapata Domínguez, quien es profe-
sor jubilado de la Facultad de Ciencias de la Adminis-
tración de la Universidad del Valle y Director Fundador 
del Grupo Humanismo y Gestión, participó como 
panelista del seminario “Fundamentos Filosoficos del 
Management. Nuevas Tendencias”, el cual se desarrolló 
en el auditorio Diego Israel Delgadillo a cargo de la 
profesora Renée Bedard. Además, el profesor Álvaro 
Zapata estuvo acompañado del panelista Rodrigo 
Muñoz Grisales, quien es el Coordinador del Doctora-
do en Administración de la Universidad EAFIT de la 
ciudad de Medellín, Colombia.

Categoría A1 - Grupo de Investigación Humanismo y Gestión

Entrega de Doctorado Honoris causa al profesor Alain Chanlat

Nuevo Director de planeación en la Universidad Del Valle

Profesor Andrés Ramiro Azuero Rodríguez, designado como 
editor asistente y par evaluador

Nuevo integrante del grupo Humanismo & Gestión

Seminario: Fundamentos Filosóficos del Management. Nuevas 
tendencias

Participación en actividades académicas

Eventos desarrollados por el grupo de investigación humanismo & 
gestión

Dirección de trabajos de grado y trabajos de investigación

Proyectos de investigación presentados en convocatoria interna

Noticias

Eventos y actividades

Trabajos y publicaciones

Maria Alejandra Ossa Gonzalez
Monitora de medios comunicacion e imagen.
Henry Orozco Escobar
Coordinador del boletin - Monitor
Mónica García Solarte
Directora de Grupo

Contacto: 
Oficina 3013 / Edificio 124  
Facultad de Ciencias de la Administracion  
Universidad del Valle  - Sede San Fernando 
Cali - Colombia /  Tel= (+57) 5185720
Email: humanismoygestion.fca@correounivalle.edu.co
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