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Apartirdel miércoles 26 de abrilde 2017 el grupo contara con
la cuenta oficial @hyg fca en la red social Twitter. Esta
iniciativa tiene como objetivo visibilizar la produccién
académica de los integrantes del grupo, asi como informacion
que puede ser de interés para la comunidad académica.
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P Proyecto de Investigacion

Se culmind el proyecto de investigacion ()

titulado  “Estructura de las redes . :
@ Pasantia Internacional

El profesor Juan David Pelaez Ledn realizé su estancia de
investigacion predoctoral durante el 1 de Julio al 31 de
octubre de 2016 en el Family Enterprise Center and the
School of Business Administration de la Universidad Stetson
- Deland, en los Estados Unidos, bajo la supervisiéon de la
profesoray directora del centro Isabel C. Botero.

empresariales: Exploracion y Explotacion
del Conocimiento y su impacto sobre la
innovacion”, C.I. 8119, dirigido por el
profesor Carlos Hernan Gonzalez Campo,
cumpliendo con los procesos y productos
comprometidos.

Integrante del grupo Coordinador del Programa de
Permanencia y Graduacion

Nuevos monitores del grupo

Luego del proceso de convocatoria de monitores para el
grupo, se vincularon cuatro estudiantes provenientes de
los programas de pregrado de Administracién de

El profesor Andrés Ramiro Azuero Rodriguez miembro
del grupo es el Coordinador del programa de

Permanencia y Graduacion de la Facultad de Ciencias de
la Administracién. Este programa tiene entre sus objetivos,
la orientacion académica del estudiante y la promocion de
actividades para una formacion integral que garantice la
permanenciay el éxito académico en el proceso formativo.
El profesor Azuero tiene un diplomado en Consejeria
Estudiantil, en Pedagogia para |la Educacion Superior, y en
Didéctica y Estrategias de Ensefanza Aprendizaje de la
Universidad del Valle.

Interesados en este programa pueden escribir al correo:
vdadministracion@correounivalle.edu.co
o comunicarse al teléfono:
5185733

Empresas y Comercio Exterior: Maria Camila Walteros
Cortés vy Carlos Andrés Restrepo Ramirez vinculados a
proyectos de investigacién en curso, y Juan Sebastian
Cardoso Montes y Juan Sebastian Pefa Zuhiga
encargados de apoyar al grupo en las activididades
administrativas, de investigaciony de comunicacion.

De izquierda a derecha, Maria Camila Walteros Cortés, Juan
Sebastidn Cardoso Montes, Juan Sebastidn Pefia Zuniga
y Carlos Andrés Restrepo Ramirez.
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’%‘ Articulos Publicados
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Durante este primer trimestre fueron publicados cinco articulos en revistas académicas por parte de los
integrantes del grupo. (Click en las imagenes de las revistas para ver el articulo).

Entre estos se encuentran tres de la profesora
Adriana Aguilera Castro: “Efectividad de las
TIC en los procesos administrativos de las
PYMES de Santiago de Cali - Colombia” en
coautoria con Sandra Cristina Riascos y Omar
Javier Solano. Este articulo fue publicado en la
revista Gerencia Tecnoldgica Informatica.

El tercer articulo de la profesora Adriana
Aguilera Castro fue publicado en la Revista
Tendencias, en coautoria de Viviana Virgen Ortiz
y Sandra Cristian Riascos. Este articulo se titula:
“Percepciones de los Empresarios con
Respecto al Cumplimiento de Criterios para
implantar Estratégicas basadas en Recursos
orientadas al Crecimiento Empresarial en las
Pymes de Santiago de Cali-Colombia-
Colombia”.

profesor Oscar Ivan
Vasquez Rivera public6 el caso de

Finalmente,

El segundo articulo publicado por la profesora
Adriana Aguilera Castro en coautoria con
Viviana Virgen-Ortiz en la revista Entramado, se
titula “Model for developing strategies specific
to sme business growth”

Otro de los articulos publicados por integrantes
del Grupo, es del profesional de Investigacion
Cristian Bedoya Dorado, titulado
“‘Configuracion del Mundo del Trabajo: un
Panorama en Latinoamérica y Colombia” el
cual se encuentra disponible en el sitio web de la
Revista Dimension Empresarial.

estudio titulado: “Fxize: ;Dejar atras la
cultura?’ en el Centro Internacional de
Casos (CIC) del Instituto Tecnoldgicoy de
Estudios Superiores de Monterrey
(ITESM).

CIC |

(’? Tecnolégico

de Monterrey
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%A Trabajos de grado e Investigacion

Trabajos de Grado en Administracion de Empresas

Durante este primer trimestre del 2017 fueron
dirigidos y sustentados un total de 11 trabajos de
grado del programa académico de Administracion
de Empresas. En esta direccién participaron los
profesores Andrés Ramiro Azuero Rodriguez,
Laura Salas Arbelaez, Ménica Garcia Solarte, y
José Luis Duque Ceballos. Cabe destacar que
entre los trabajos de grado dirigidos, fue
sustentado el de Henry Orozco Escobar quien
hace parte del Grupo como investigador del
proyecto “El Género del Gerente y sus Efectos
en la Pyme: un Estudio Empirico en Santiago de
Cali” Su trabajo fue titulado “El Impacto del
Género del Gerente en el Desempeiio de las
Pymes de Cali”, y dirigido por las profesoras
Monica Garcia Solarte y Laura Salas Arbelaez.

Adicionalmente, los profesores Adriana Aguilera
Castro, José Luis Duque Ceballos y Laura Salas
Arbelaez, participaron en la evaluacién de ocho
trabajos de grado de este programa académico.

Henry Orozco Escobar sustentando su trabajo de Grado.

Trabajos de Investigacion de Maestria

Durante los meses de enero a marzo del presente
afno, fueron dirigidos por la profesora Modnica
Garcia Solarte y sustentandos dos trabajaos de
investigacion del programa académico de
Maestria en Administracion de Empresas. En este
mismo periodo fueron evaluados cinco trabajos
de investigacion de esta maestria por los
profesores Adriana Aguilera Castro, Andrés
Ramiro Azuero Rodriguez, Edgar Julian Galvez
Albarracin, y Mdnica Garcia Solarte.

El profesor Andrés Ramiro Azuero Rodriguez
también hizo parte del jurado evaluador del
trabajo de investigacién de la Maestria en
Politicas Publicas titulado “Politicas Publicas e
Inversién Social Empresarial, Estudio de Caso:
La Inversion Social de Ecopetrol S.A. en San
Andrés Tumaco”.

En la foto el profesor Edgar Julidn Gdlvez.
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